
１０億の壁を突破する理念浸透と人材育成術
～「離職０」と「１０年連続最高売上更新」の秘訣～

【弁護士法人Ｓｉ－Ｌａｗ】 ～～紛争のない地域作りを目指して～～

「紛争は起きない方が良い」これは理想かもしれません。しかし、この理想へ限りなく近づけたいと私達は考
えています。紛争のない「平穏な生活」をこの八代地域の人々に提供する、これが私たちのモットーであり法
律家としての使命です。全社員が企業文化を体現するほど理念浸透した組織を作り上げることによって、社
員の企業に対する帰属意識が高まります。その結果、多くの企業内の紛争は未然に防止でき、反映し続け
る企業体を構築できると確信しています。

参加申込書 弁護士法人Si-Law→FAX：0965-32-8933 問合せ tel: 0965-33-5411

お申込者 会社名 役職 携帯tel

お連れ様 会社名 役職 携帯tel

７月２日（火）
１８:00～２０：00(1７:30開場)

会場：やつしろハーモニーホール大会議室
（八代市新町５－２０）

受講料：無料
定員：先着100名（満席となり次第締め切りとなります）

【弁護士法人ＳｉーＬａｗ主催 八代の経営者の皆様に向けて】

第一電建株式会社 代表取締役
髙山 幸治氏（講師）

【プロフィール】

・１０年連続の最高売上更新 ３年間離職率０％

・社長自らが社員研修を実施

・社員が１０年間の人生・キャリア計画を自ら立てる

・決算書を全社員に公開し、組織長が経営者意識を
醸成するガラス張り経営

・業界異例の「ＪＲ博多シティへやＴＶＣＭ」などのブラン
ディングを実施

・新卒社員が成長する仕組み作り

tel:092-481-1155

